
Die Baptistengemeinde Berlin-Weißensee sucht zum 01.10.2023 eine*n  
  
Hauptamtliche*n Mitarbeiter*in für Junge Gemeinde mit pastoralem Schwerpunkt 
(m/w/d)  
Bis zu 75% Festanstellung, befristet auf drei Jahre mit Option auf Verlängerung 
 
Unsere Evangelisch-Freikirchliche Gemeinde (Baptisten) in Berlin-Weißensee ist in einem 
kleinen, manchmal vielleicht unscheinbaren, so doch aber attraktiven Viertel Weißensees 
seit über hundert Jahren mit derzeit über 170 Mitgliedern beheimatet. Wir engagieren uns für 
eine lebendige Gemeinde, die offen ist für verschiedenste Weisen, den Glauben an Gott zu 
leben, familienfreundlich denkt und handelt und Menschen verschiedener Generationen in 
Verbindung bringt. Dabei verstehen wir uns immer als Gemeinde auf dem Weg.  
 
Junge Menschen sind uns als Gemeinde besonders wichtig. Sie brauchen Hilfe und 
Unterstützung durch gute und ihnen entsprechende Angebote. Sie durchleben neben ihrer 
altersbedingten Persönlichkeitsentwicklung und Identitätssuche gerade jetzt besondere 
Krisenzeiten: Folgen der Pandemie, Klimakrise, Anwachsen von Diskriminierungen, 
Populismus tragen zu sehr unklaren Aussichten auf die eigene Zukunft bei.  
Wir wünschen uns deshalb, dass junge Menschen – insbesondere Teenager, Jugendliche 
und junge Erwachsene – in unserer Gemeinde eine gute und zukunftsstarke Jugendarbeit 
sowie offene Angebote vorfinden, in denen sie ihren Glauben entdecken, ihre eigene 
Identität entwickeln und einen positiven Bezug zur Gemeinde aufbauen können.  
 
Damit dies gelingen kann, suchen wir eine hauptamtliche Mitarbeiter*in für Junge Gemeinde 
mit pastoralem Schwerpunkt. 
  
Das sind die Aufgaben - heute:  
 

• Mit Kreativität, Weitsichtigkeit und Geduld Gemeinde aus und mit der Perspektive 
junger Menschen entwickeln 

• Thematisch, medial und musikalisch interessante Gottesdienste und andere Formate 
mit jungen Menschen für junge Menschen gestalten 

• Mit gutem Gespür für Diversität generationsverbindende Akzente setzen  
• Das Leitungsteam unserer Pfadfinderarbeit in Weißensee in ihren Aktivitäten sowie in 

der Elternarbeit unterstützen und helfen, diese mehr in das Gemeindeleben zu 
integrieren 

• Mit Blick für die Potenziale und Wünsche junger Menschen junge Mitarbeitende 
aufbauen, stärken und begleiten 

• Eine offene und kommunikationsstarke Netzwerkarbeit mit verschiedenen Gruppen 
der Gemeinde, dem GJW BB, dem Bundes-GJW, der Ökumene Weißensee und 
Akteur*innen im Kiez weiterentwickeln  

  
Diese Person suchen wir: 
 

• Ein abgeschlossenes Hochschul- bzw. Fachhochschulstudium im Bereich der 
Theologie, der Erziehungswissenschaften bzw. Pädagogik oder eine vergleichbare 
Qualifikation mit der Befähigung, pastorale Aufgaben wahrzunehmen und Freude an 
ständiger Wissenserweiterung in der aktuellen Kinder- und Jugendtheologie  

• Gewinnendes und souveränes Auftreten in und außerhalb der Gemeinde 



• Freude an einem authentischen, reflektierten und abgrenzungsfähigen 
Beziehungsaufbau zu jungen Menschen und ihren Lebenslagen  

• Mut, alte Formate zu variieren oder neue auszuprobieren, auch mal daran zu 
scheitern und weiterzugehen 

• Freude am Predigen und an liturgischen Formen, die die persönlichen Lebenslagen 
der Zuhörenden und gesellschaftlichen Herausforderungen in den Blick nehmen 

• Keine Zutrittsbarrieren vor ChurchTools, Social Media und anderer webbasierten 
Kommunikations- und Arbeitsformen, sondern deren aktiver Gebrauch und 
Weiterentwicklung 

• Lust am Arbeiten in verschiedenen Teams und in hoher Selbständigkeit 
• Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit, vorrangig an Abenden und 

Wochenenden  
• Mitgliedschaft in einer Gemeinde des BEFG oder einer anderen evangelischen 

Benennung 
  
  

Vorteile bei uns, neben den Aufgaben: 
 

• Ein vielfältiges Gemeindeleben gepaart mit der Herausforderung, sich derzeit an 
vielerlei Stellen in einer Orientierungsphase zu befinden   

• Ein motiviertes, kompetentes und für Werte einstehendes Team, bestehend aus 
einem hauptamtlichen Pastor, einer angestellten Mitarbeiterin für Kinder und Familie 
und zwei ehrenamtlichen Gemeindeleiterinnen 

• Ein kleiner, sehr zuverlässig engagierter, aufgeschlossener Gemeinderat und viele 
Mitarbeitende in der Gemeinde 

• Mitgliedschaft im Bund Evangelisch-Freikirchlicher Gemeinden in Deutschland 
(BEFG) 

• Regelmäßige Supervision 
• Eine Vergütung gemäß den Vergütungs- und Urlaubsregelungen des BEFG  
• Fortbildungsmöglichkeiten, Teamtage 
• Deutschlandticket 
• Bei Bedarf Bereitstellung eines Diensthandys sowie Dienstlaptops 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
Auch für weiterführende Fragen wenden Sie sich gern an: 
 

Uta Popkes (Gemeindeleiterin) 
gemeindeleitung@efg-weissensee.de 
0151 - 1170 1206 

 
Postanschrift 
Evangelisch-Freikirchliche Gemeinde 
Berlin-Weißensee 
Friesickestraße 15 
13086 Berlin 
 

mailto:gemeindeleitung@efg-weissensee.de

